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※ 一般選抜志願者数は特色選抜を併願している者を除く。

総志願者数は特色選抜志願者数と一般選抜（併願を除く）志願者数の計とする。
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令和５年度秋田県公立高等学校入学者選抜について

学校名　　秋田北高等学校

令和５年２月７日　　１２時現在

令和５年３月１５日（水）　午後４時
 ※１時間後を目処にＨＰでも合格者の受検番号を公開する。

令和５年３月２４日（金）　午後４時
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「求める生徒像及び選抜方法等」 全日制課程

秋田北高等学校 募集
定員 普通科（２２８名）

一般選抜 募集人員 ２００名

 配点
 １　学力検査 ５００点（国語、数学、英語、理科、社会 各１００点）
 ２　調査書 １９５点
 ３　面接 Ａ～Ｃの段階別評価とする。

 面接の形態
 　集団面接を実施する。特色選抜を併願している場合は、特色選抜の集団面接をもって一般
 選抜の面接に代える。

 選抜方法
　 高等学校長が、次の１と２に基づき、総合的に判断して選抜する。
 １　学力検査の検査得点の合計と調査書点を基に作成した相関表。
 ２　調査書の記載内容及び面接の評価に関する資料。

求 め る 生 徒 像

　 本校は、「自求真善美」の校訓の下、広い視野を持ち、社会の変化に柔軟に対応できる力
 を身に付けるとともに、知性、品性、感性に優れた、心身共に健康な人間を育成することを
 教育目標としている。また、自ら考え、実践し、さらなる向上を目指す生徒の育成を図って
 いる。
 　以上のことから、次の１～３に当てはまる生徒を求める。
 １　主体的に学び続ける意欲を持ち、探究心、向上心のある生徒。
 ２　国や地域に愛着を持ち、よりよい社会の形成に向けて、リーダーとして活躍できる生徒。
 ３　グローバルな視点から課題を見出し、その解決に向けて他と協働して取り組むことがで
 　きる生徒。

募集人員・出願の条件・配点・面接の形態・選抜方法

特色選抜 募集人員 ２８名

 出願の条件
 　学業・人物ともに優秀で、次の１、２のいずれかに当てはまる生徒の出願を認める。
 １　体育的活動（部活動や学校外団体等）において優れた技能を有し、入学後も継続して部
 　活動に参加し、活躍することが期待できる生徒。
 　「優れた技能」とは、次の(1)、(2)のいずれかの要件を満たす場合とする。
 　(1)　全県規模以上の大会に選手として試合に出場し、団体戦４位以上、又は個人戦８位以
 　　上の成績を収めた生徒。
 　(2)　各競技団体から強化指定選手等として認められた生徒。
 ２　文化的活動（部活動や学校外団体等）において、東北大会（コンクール・コンテスト等）
 　出場以上の実績、若しくはそれと同等な能力を有し、入学後も継続して部活動に参加し活
 　躍する生徒。
 
 配点（合計 ５５０点）
 １　学力検査 ２５０点（５教科の検査得点の合計５００点満点を２５０点満点に換算）
 ２　調査書 １００点
 ３　面接 １００点
 ４　活動報告書 １００点 ※
 　　※活動報告書の記入について
 　　　入学後に入部を希望する部活動において、自分が最も得意とするプレーや技能の内容
 　　を、「その他」の欄に具体的に記入すること。（７０字程度）

 面接の形態
 　集団面接及び個人面接を実施する。

 選抜方法
　 高等学校長が、学力検査の検査得点、調査書、志願理由書、活動報告書、面接等の評価に
 基づき、総合的に判断して選抜する。


